ACORD DE COLABORARE
intre Universitatea de Studii Europene din Moldova si
Procuratura Generald a Republicii Moldova

incheiat la 01 ianuarie 2023 mun. Chisinau

Universitatea de Studii Europene din Moldova (in continuare USEM), in persoana Rectorului
Turie SEDLETCHI, profesor universitar, doctor in drept, pe de o parte, si

Procuratura Generald a Republicii Moldova (in continuare Partener), In persoana Procurorului
General interimar ITon MUNTEANU, pe de alta parte,

denumite in continuare in mod colectiv Parti, iar individual Parte,

- Pornind de la importanta tendintelor actuale si de perspectiva ale Invdtdmantului superior din
Republica Moldova, nevoia continue de modernizare si de adaptare a educatiei universitare la cerintele
dezvoltarii social-economice a tarii in context european;

- Congtientizand necesitatea unitétii de scopuri si principii in Invatdmantul public, precum si
importanfa cooperdrii interinstitutionale pentru o mai eficientd valorificare a resurselor umane si
materiale;

- Conducdndu-se de principiile legalitatii, obiectivitaii, independentei, transparentei si
neadmiterii imixtiunii in activitatea reciproci;

- Dorind s& dezvolte relatii pentru consolidarea colaborarii intre ambele Parti;

au convenit asupra urméatoarelor:

Art. 1. Obiectul si principiile Acordului.

L.1. Obiectul prezentului Acord 1i reprezinta crearea unei oferte educationale atractive pentru potentialii
studenti si a unui sistem de facilitare a accesului acestora la educatie de calitate in cadrul Facultatii de Drept,
Ciclul IT - studii superioare de master, tipul de program — stiintific, in parteneriat USEM — Partener.

1.2. Colaborarea are la bazd doud principii: unul de accesibilizare, menit sa faciliteze potentialilor
studenti accesul la educatie prin constituirea, de citre cele doua parti, a unei oferte educationale clare,
atragatoare pentru acestia si unul calitativ, vizand imbunatitirea calitatii programelor de studii, a obiectivelor,
continuturilor, metodelor si activitatilor de proiectare, realizare si evaluare a procesului de predare, invatare si
cercetare, care conduce la obtinerea unei calificari universitare de top la domeniului de formare profesionali —
Drept.

I.3. Prezentul Acord de colaborare se constituie intr-un acord-cadru pentru viitoarele actiuni desfisurate

de catre parti, in vederea atingerii obiectivelor programelor de studii la domeniului de formare profesionala —
Drept.

Art. 2. Drepturile si angajamentele USEM.

2.1. Va furniza Partenerului permanent informatie privind activitatea universitara, inclusiv continuturile
studiilor, denumirea titlurilor, care pot fi obtinute la USEM, regulile de admitere a tineretului si desfasurarea
procesului de studii si de cercetare stiintifica;

2.2. Va asigura instruirea specialistilor din randul persoanelor delegate la studii de citre Partener;

2.3. Va moderniza planurile si programele de studii conform cerinfelor inaintate de catre Partener,
tinandu-se cont de perspectiva dezvoltarii tehnicii si tehnologiilor moderne in domeniul respectiv de activitate;

2.4. Va organiza elaborarea de citre studenti a tezelor de master si de doctorat pe tematica reali propusa
de cétre Partener;

2.5. Va desfasura cercetdri stiintifice conform solicitarilor Partenerului cu participarea, dupa caz, la
implementarea ulterioara a acestora la Partener;

2.6. Va acorda, prin intermediul catedrelor de specialitate ale USEM, asistentd consultativi privind
procesul inovational si transferurile tehnologice posibile in cadrul Partenerului;

2.7. Va crea conditii privind implicarea specialistilor Partenerului la predarea lectiilor si organizarea
lucrérilor practice in cadrul USEM,

2.8. Va inainta propuneri Partenerului privind efectuarea de citre studenti a stagiilor de practica, va
asigura supravegherea sistematici a procesului de stagiere a studentilor;

2.9. Va recomanda, la solicitarea Partenerului, absolventi sau viitori absolventi ai USEM pentru plasarea
posibild a acestora in cdmpul muncii:

2.10. Va organiza, cu participarea specialigtilor Partenerului, mese rotunde cu genericul familiarizarii

studentilor si profesorilor cu realitatile activitafii acestora, cu posibilitati de stagiere a studentilor si de angajare
la lucru dupa absolvire;



211. Va examina necesititile USEM si, dupa caz, va inainta propuneri de creare la Partener a filialelor
catedrelor de specialitate, laboratoarelor de cercetari stiintifice si a birourilor de proiectare comune;

2 12. Va utiliza strict conform destinatiei si nu va divulga informatia speciald declaratd de catre Partener
ca fiind confidentiala.

Art. 3. Drepturile si angajamentele Partenerului.

3.1. Va beneficia de suportul USEM privind solufionarea problemelor stiintifice si practice curente si de
perspectiva (cercetare, proiectare, investigare) prin implicarea la solufionarea acestora a corpului profesoral —
didactic, a potentialului stiintific si a studentilor, inclusiv in perioada stagiilor de practica;

3.2. Va avea posibilitatea de a delega in modul stabilit persoanele pentru studiile in cadrul Facultatii de
Drept, Ciclul I - studii superioare de master, tipul de program — stiintific, invatamént cu frecventd;

3.3. Va suporta, dup caz, cheltuielile legate de organizarea unor cursuri de instruire speciale cu studentii
selectati de citre Partener pentru angajarea ulterioard a acestora la lucru;

3.4. Va selecta si va incheia benevol, in modul stabilit, contracte individuale cu studentii privind
instruirea si angajarea acestora la lucru dupa absolvirea USEM,;

3.5. Va fnainta USEM, reiesind din necesitati, propuneri privind perfectionarea programelor de studii si
tematica tezelor de master si doctorat - cu caracter de implementare reala;

3.6. Va permite, la propunerea USEM, efectuarea de catre studenti a stagiilor de practicd, utilizdnd, dupa
caz, potentialul creativ i de munca al stagiarilor, supraveghind si validand activitatea acestora;

3.7. Va avea posibilitatea de a selecta studenfi pentru eventuala angajare a acestora, dupa absolvire;

3.8. Va examina, la solicitarea USEM, posibilitatile de organizare in cadrul Partenerului a unei/unor
filiale catedrelor respective de profil sau a unui laborator de cercetéri stiintifice, birou de proiectare;

3.9. Va permite, in baza intereselor comune, stagierea cadrelor didactice ale USEM in subdiviziunile
Partenerului;

3.10. Va permite efectuarea excursiilor, vizitelor organizate ale studentilor USEM, in scopul familiarizérii
acestora cu procesul de producere si activitatea Partenerului in ansamblu;

3.11. Va facilita accesul studentilor si a cadrelor didactice la informatii si la baza materiald a Partenerului,
necesare in cadrul procesului de Invatdmant;

3.12. Va permite, in limitele legii, accesul cadrelor didactice si partial a studentilor la biblioteca, bazele de
date si rapoartele sale;

3.13. Va participa benevol, in méasura posibilitagilor, la consolidarea bazei tehnico-materiale a USEM.

Art. 4. Conditii speciale.

4.1. Persoanele trimise la practica vor fi indreptate pentru efectuarea stagiului de practicd in cadrul Sectiei
politici si management al proiectelor, Sectiei analiza criminologicd si initiative legislative, Sectiei asistentd
juridica si cooperare internationale din cadrul Procuraturii Generale, practica fiind orientatd preponderent spre
formarea competentelor de cercetare stiintific si care are ca finalitate producerea de cunoastere stiintificd.

Art. 5. Dispozitii finale.

5.1. Relatiile dintre Parti vor fi guvernate de principiul echitatii, bunei vointe si dezvoltarii relatiilor de
colaborare durabila.

5.2. Prezentul Acord se intocmeste pe un termen de 5 ani, prelungirea realizdndu-se automat de fiecare
datd pentru perioade ulterioare consecutive de 5 ani, in cazul in care cu cel putin 15 zile calendaristice pana la
expirarea termenului contractului, nici una din Parti nu va notifica cealalta parte privind rezilierea acestuia.

5.3. Acest Acord poate inceta printr-o notificare scrisd de catre una din Parti, incetarea realizndu-se la
expirarea unui termen de 30 de zile.

5.4. Modificarile si completirile in prezentul Acord se vor efectua prin acordul comun al Pértilor.

5.5. Eventualele litigii intre Par{i vor fi solutionate pe cale amiabila.

5.6. In cazul reorganizarii, schimbarii locului de resedin{a, a numerelor de telefon, fax sau a altor date
prezentate in prezentul Acord, Partea respectiva este obligatd sa informeze cealaltd Parte despre schimbarile
respective pe parcursul a 3 zile calendaristice din momentul schimbdrilor efectuate.

5.7. Prezentul Acord este intocmit in doua exemplare originale, cte unul pentru fiecare Parte si intrd in
vigoare din momentul semnarii-¢ldexs
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