
Analiza rezultatelor 

 
 Analiza rezultatelor primite se efectuiaza cu ajutorul cheiei. Pentru 

coinciderea raspunsurilor „a” si „c” se adauga 2 puncte, iar pentru „b” doar 1 

punct. Suma punctelor acumulate pentru fiecare grup de intrebari de ca 

rezultat suma factorului. Excludere facand factorul „B” aici orice coincidenta 

este egala cu 1 punct.  

Suma factorului se transforma in „perete” cu ajutorul tabelelor 

„Factor/perete”. 

„Peretii” se grupeaza pe o scala bipolara de la 1 la 10. prima jumatate a 

scalei (1-5,5) este cu semnul „-„ iar pentru cea de-a doua jumatatea cu 

semnul „+”.  

Din cele 16 scale primite la cei 16 factori se construieste profilul de 

personalitate. La interpretare se acorda atentie majora celor mai mici si mai 

mari factori din profilul de personalitate, mai ales celor care sunt pe scala cu 

semnul „-„ adica de la 1 la 3 „pereti” si de la „+” de la 8 la 10 „pereti”. 

Se analizeaza si factorii care colereaza in grupuri, de exemplu: 

 

1. Capacitati intelectuale: factorii B,M,Q1 

2. Capacitati emotionale: factorii C,G,I,O,Q3,Q4 

3. Capacitati comunicative si interpersonale: factorii A,H,F,E,N,L,Q2 

       Inafara de primii 16 factori se poate de evidentiat 4 factori de rangul 2. 

 

 

Formulele de calcul pentru cei 4 factori de rangul 2: 

 

1) Ingrijorare (F1) 

  F1=[(38+2”L”+3”O”+4”Q4”)-2(„C”+”H”+”Q3”)]/10 

 
2) Intraversiune/Extraversiune (F2) 

  F2=[(2”A”+3”E”+4”F”+5”H”)-(2”Q2”+11)]/10 

 
3) Sensibilitate (F3) 

  F3=[(77+2”C”+2”E”+2”F”+2”N”)-(4”A”+6”I”+2”M”)]/10 

 
4) Conformism (F4) 

  F4=[(4”E”+3”M”+4”Q2”)-(3”A”+2”C”)]/10 


