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PORTOFOLIUL 

 

practicii __________________________ 
(denumirea practicii) 

Locul stagiului de practică _____________________________________________ 

                                                                              (denumirea instituției) 

 

 

 

al studentului / masterandului (ei)______________________________________, 

specialitatea ________________________________________________________,  

grupa ______ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Chişinău 202__ 
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FIŞA DE REPARTIZARE LA STAGIUL DE PRACTICĂ 

Studentul (a) Universităţii de Studii Europene din Moldova (USEM)  

____________________________________________________________________, 
(numele şi prenumele) 

Ciclul I/ ciclu II studii superioare de Licență / de Masterat, anul de studiu _____, 

grupa academică __________, specialitatea _____________________________ , 

facultatea Ştiinţe Politice și Relații internaționale este repartizat pentru stagiul de 

practică    _________________________ 

la __________________________________________________________________ 
(denumirea instituţiei unităţii economice) 

Cu durata de la ______________________ pînă la ___________________________ 
        (ziua, luna, anul)            (ziua, luna, anul) 

Conducătorul stagiului de practică de la USEM __________________________ 
          (numele şi prenumele) 

 

Decanul facultăţii           _______________________  / ______________  / 

                                                                (semnătura)                                      (numele şi prenumele) 

L.Ş. facultăţii 

           Data______________ 
        (ziua, luna, anul) 

Notă: Fişa se completează în 2 exemplare, primul din ele se decuplează şi rămîne la instituţia (unitatea economică) unde a fost repartizat (ă) 
studentul (a) pentru stagiere 

 

FIŞA DE REPARTIZARE LA STAGIUL DE PRACTICĂ 

Studentul (a) Universităţii de Studii Europene din Moldova (USEM)  

____________________________________________________________________, 
(numele şi prenumele) 

Ciclul I/ ciclu II studii superioare de Licență / de Masterat, anul de studiu _____, 

grupa academică __________, specialitatea _____________________________ , 

facultatea Ştiinţe Politice și Relații internaționale este repartizat pentru stagiul de 

practică    _________________________ 

la __________________________________________________________________ 
(denumirea instituţiei unităţii economice) 

Cu durata de la ______________________ pînă la ___________________________ 
        (ziua, luna, anul)            (ziua, luna, anul) 

Conducătorul stagiului de practică de la USEM __________________________ 
          (numele şi prenumele) 

Decanul facultăţii           _______________________  / ______________  / 

                                                                (semnătura)                                      (numele şi prenumele) 

L.Ş. facultăţii 

           Data______________ 
        (ziua, luna, anul) 

Notă: Fişa se completează în 2 exemplare, primul din ele se decuplează şi rămîne la instituţia (unitatea economică) unde a fost repartizat (ă) 

studentul (a) pentru stagiere 
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I. P L A N U L 

calendaristic de desfăşurare a stagiului de practică în perioada de la ______________ 

pînă la _____________ 
 

 

Conţinutul activităţii 

(tematica lucrărilor preconizate) 

 

Locul activităţii 

Perioada activităţii 

(durata realizării)  

Planificat Real  

Numărul 

de zile 

Numărul 

de zile 

1 2 3 4 5 

1.  

 

Să facă cunoștință cu cadrul normativ de 

reglementare a activității instituției (actele de  

constituire: lege, regulament, statut, hotarîre 
   

2. 

Să facă cunoştinţă cu organigrama și atribuțiile 

instituției, programul de activitate, regulamentele 

interne, cerinţele faţă de activitatea pe care o va 

desfăşura. 

   

3. 

Să studieze activitatea operativă zilnică: 

ordinea de zi, revista presei, consultarea 

corespondenței de intrare/ieșire, sarcinile 

curente de activitate etc. 

   

4. 

Să facă cunoştinţă cu informațiile despre 

activitatea instituției în ultimii 3 ani, să studieze 

agenda curentă de activitate etc. 

   

5. 

Să studieze mecanismele de soluționare a 

problemelor: distribuirea sarcinilor, controlul 

realizării lor și forma prezentării rezultatelor 

   

6. 
Să studieze etapele redactării corespondenței 

oficiale 
   

7. 
Să efectueze traducerea orală/scrisă a unor 

informații, comunicate sau acte normative  
   

8. 

Să aplice cunoştinţele teoretice la întocmirea 

unor scrisori, documente, note 

informative/explicative, rapoarte/dări de seamă  

   

9. 

Să caracterizeze sistemul organizaţional, 

cultura organizaţională a instituției, motivarea 

personalului, caracterul comunicării etc. 

   

10. 

Să formuleze idei şi propuneri pentru 

eficientizarea programului de studii Relații 

internaționale/Studii diplomatice/Resurse 

umane şi să obţină caracteristica de stagiar 
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II. AGENDA 

realizării programei practicii 

Data şi orele 

executării 

sarcinii  

Conţinutul succint al sarcinilor îndeplinite, locul 

executării (însemnările studentului/masterandului) 

Adnotările 

conducătorilor 

practicii de la 

instituție 

1 2 3 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

1 2 3 
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1 2 3 
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Studentu/Masterandul stagiar _______________________   ______________   

                    (N.P. studentului, masterand  - practicant)                      (semnătura) 
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III. Concluzii și propuneri ale stagiarului referitoare la stagiul de practică 

și perfecționarea programului de formare profesională la Relații 

internaționale/Studii diplomatice/Resurse umane  

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________ 

 

IV. EVALUAREA LOCULUI DE PRACTICĂ DE CĂTRE 

STUDENT/MASTERAND 

 
1. Cum apreciaţi stagiul de practică după gradul de utilitate? 

Foarte util Util Mediu Mică măsură Puțin util 

     

 

2. Apreciaţi de la 5 la 10 colaborarea cu conducătorul stagiului de practică de la instituție. 

5 6 7 8 9 10 

      

 

3. Cum apreciaţi climatul în colectivul în care aţi efectuat stagiul de practică? 

Favorabil Neutru Nefavorabil 

   

 

4. După părearea voastră v-aţi integrat în colectiv? 

Da       Nu  

5. Expuneţi un aspect pozitiv  al stagiului de practică. 

______________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________  

 

6. Expuneţi un aspect negativ  al stagiului de practică. 

______________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________  

 

7. Cum credeţi, acest loc poate fi recomandat pentru alţi studenţi la practică? 

Da      Nu 

8. Cum apreciaţi calitatea instruirii practice la USEM 

Foarte bună bună satisfăcătoare insuficientă 

    

 
Studentul/masterandul stagiar _______________________                  ___________________ 

       Numele, prenumele  studentului practicantului                                (semnătura) 

„_____” ______________ 202__ 
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CARACTERISTICA 

Stagiarului _______________________________________________,  

 

 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

___________________________________________ 

 

 

 

 

Conducătorul (tutorele) stagiarului de la instituție 

___________________________    _____________________ 
(N. P. P., funcția)                                        (semnătura) 

   

 
Semnătura este autentificată de Şeful secţiei Resurse Umane  

L.Ş. 

„___” ___________ 202 __ 
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V. REFERINŢĂ DESPRE ACTIVITATEA PRACTICANTULUI 

 

Studentul practicant va fi evaluat de către consultantul(tutorele) de la întreprinderea 

unde î/şi desfăşoară stagiul prin acordarea unor note la următoarele criterii: 

 

Nr. Criteriu Notă 

5 6 7 8 9 10 

1. Aspectul exterior(adecvat, îngrijit, ţinută, 

gestică) 

      

2. Atitudine (disciplină, politeţe, interes)       

3. Cunoştinţe (vocabular de specialitate, 

cunoştinţe generale, cunoştinţe despre 

specialitate) 

      

4. Capacităţi (de comunicare, de cunoaştere a 

PC, limbi străine, flexibilitate, adaptare la 

condiţii noi, lucrul în echipă) 

      

5. Capacitatea de a aplica în practică 

cunoştinţele teoretice 

      

6. Modul în care practicantul a îndeplinit 

cerinţele stabilite de instituție în vederea 

realizării stagiului 

      

7. Cum evaluaţi posibilitățile viitoare de 

colaborare cu studentul/masterandul 

      

 

Nota medie a studentului (ei)  _______________________   

 

 

Consultantul stagiului de practică de la instituție  _________________________ 
 (N.P.P., semnătura) 

“___” ___________ 201 __ 
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AVIZUL 

conducătorului stagiului de practică de la catedră 

________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

 

Conducătorul practicii de la catedră  ____________________       ________________ 
( N. P. P. )           (semnătura) 

 „___” ___________ 201 __ 

 

 

Rezultatele susţinerii în cadrul USEM a raportului despre practică  
________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

 

 

 

Nota finală______________________________________________________________________ 
                      (se acordă de către comisia de la catedrele respective în urma susţinerii raportului despre practica de producere) 

 

Semnăturile membrilor comisiei:                          

1. _____________________ / ______________  / 
                (N.P., postului)                                            (semnătura) 

2. _____________________ / ______________  / 
                (N.P., postului)                                            (semnătura) 

 


