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Nivelul calificarii conform ISCED si CNC—7

Qualification level according to ISCED and CNC-7

Codul si domeniul general de studii — 041 Stiinte economice

Code and general field of study — 041 Economic Sciences

Codul si domeniul de formare profesionalid — 0413. Business si administrare

Code and field of professional training — 0413. Business and administration

Denumirea si tipul programului de master — Economie si administrarea afacerilor
Name and type of master's program — Economics and Business Administration

Tipul programului de master — profesional

Type of master's program — professional

Numdrul total de credite de studiu — 120 ECTS

Total number of study credits — 120 ECTS

Titlul obtinut la finele studiilor — Master in stiinfe economice

Degree obtained at the end of studies — Master in Economic Sciences

Baza admiterii — diploma de studii superioare de licentd din alte domenii dect stiinte
economice sau un act echivalent de studii;

Admission requirements — Bachelor's degree in fields other than economics or an equivalent academic
qualification;

Limba de instruire — Romand

Language of instruction — Romanian

Forma de organizare a invatamantului — cu frecventd

Form of education organization — full-time education

nregistrat: / ADVISED
Agentia Nationali de Asigurare a Calitatii ducatie §i Cercetare
anee aljon and Research

-0 {U/E




RESPONSABIL DE PROGRAM
PROGRAMME COORDINATORS

Catedra Economic si turism

Department of Economy and tourisn

Proces verbal nr./ Minutes no. 9 din 16.04.25

SARGU Lilia (%Qﬁ
dr. conf. univ./ PhD, asoc. prof. =

APROBAT:/ APROVED:

Comisia de Managment al Calititii USEM
Quality Management Commission UESM
Proces verbal nr./ Minutes no. 7 din 15.05.25

/" resedintele/ Persident Aurel BAIESU

dr. hab., prof. univ./ PhD,. prof. ﬁﬂ%_ﬁ@

AVIZAT:/ ADVISED:
Prorector pentru activitatea didactici
Vice-rector for teaching

Artur AwTEAN
dr. conf. univ./ PhD, asoc. prof. ‘
j —

HEUSTEIE T 10 P IF T T
SR LELLE T DT

T

i IR

T T ST

R RS ST




Calendarul universitar

University calendar

[:l::::lge Activitifi didactice Sesiuni de examene Stagii de Vacante
ii , ]
Sem. I Sem. II Sem. 1 Sem. II P racftlc(i Iarnd | Primdvarid | Vari
I : . - Module Module wuli
szpteml;l‘l% ) la"rﬁzli-'e septembrie - | ianuarie- ianuarie|  aprilie ;:ug]ue;t
Geermbi ' decembrie mai
; . i Module
1 septembrie - Sl septembrie - | Aprilie-mai =eit 1, ianuarie aprilie -
decembrie mai decembrls Sem. IV
Planul de invatamént pe ani de studii
The education plan by study years
Cod, grad de Numir de ore pe | Forma
obligativitate, Denumirea unitafii de curs iialione tipuri de activitifi de N;.
" ? : l
v [ G T Sole | ¢ [ s [ e |veuare] ree
Anul I
Semestrul 1
F.01.0.001 | Metodologia i etica cercetirilor
€conomice
- Examen 6
Methodology and ethics of 150 60 120 20 j| 30 X
economic research
F.01.0.002 | Metode avansate in managementul
operatiunilor ) Examen 6
Advanced methods in operations 150 €0 £0 a0 i =0
management
S.01.0.003 | Managementul schimbdrii 180 60 120 30 | 30 ) Examen 6
Change management
S.01.0.004 Manage:mentul Marketingului 180 60 120 30 30 ) Examen 6
Marketing Management
F.01.0.005 | Organizarea contabilitétii in
fores o 9% | 30 6 |20 10 -
Organizing accounting in Examen 6
business
F.01.0.006 | Planificarea fiscald 90 30 60 20 10 }
Fiscal planning
Total semestrul 1 900 300 600 160 | 140 5 30
Semestrul 2
Analiza gestionara si financiard
a intreprinderii )
F.02.0.007 Mearagenen: and fiaancial 90 30 60 20 | 10 .
A ; Xamen
analysis of the enterprise 6
Planificarea §i studiul de
F.02.0.008 | fezabilitate 90 30 60 20 | 10
Planning and feasibility study
Comunicare §i negociere in
5.02.0.009 | 2faceri o 90 30 60 20 10| -
Business communication and Examen
negotiation 6
Leadership si HR management
S.02.0.010 | Leadership and HR 90 30 60 20 10 -
management
S.02.0.011 Fma‘ntarea aface'rllor 90 30 60 56 | g ] Exameon "
Business financing

e



S.02.0.012

Metode si tehnici de promovare
a afacerii

Business promotion methods
and techniques

90

30

60

20

F.02.0.013

Drept comercial
Commercial law

180

60

120

30

30

Examen

S.02.A.014

S.02.A.015

Restructurarea si
insolvabilitatea intreprinderii
Enterprise restructuring and
insolvency

Management Strategic
Strategic Management

180

60

120

30

30

Examen

Total semestrul 2

900

300

600

180

120

30

Total anul I

1800

600

1200

340

260

10

60

ANUL II

Semestrul 3

S.03.A.016

S.03.A.017

Managementul proiectelor in
business

Project management in business
Cercetari de piati

Market research

180

60

120

30

30

Examen

S.03.A.018

S.03.A.019

Securitatea informationald a
businessului

Business information security
Sisteme de management al
calitafii

Quality management systems

180

60

120

30

30

Examen

S.03.A.020

S.03.A.021

Economia ramurilor

Branch economics

Protectia proprietafii
intelectuale

Intellectual property protection

180

60

120

30

30

Examen

S.03.A.022

S.03.A.023

S.03.A.024

Guvernanta corporativi §i
politici financiare
Corporate governance and
financial policies
Managementul dezvoltirii
durabile

Sustainable development
management

Management comercial
Commercial management

180

60

120

30

30

Examen

SP.03.0.025

Practica de specialitate: de
producere

Specialized internship:
production

180

130

50

Examen

Total semestrul 3

900

370

530

120

120

30

Semestrul 4

SP.03.0.026

Practica de cercetare
Research internship

180

130

50

Examen

TM.03.0.27

Evaluarea finald/
Final evaluation

720

720

Examen

24

Total semestrul 4

900

130

770

2

30

TOTAL ANUL II

1800

500

1300

120

120

7

60

TOTAL program

3600

1100

2500

460

380

17

120

- e
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Stagiile de practici

Internships
Nr i ) Perioada Numiir
do Tipul stagiului de practici Semestru Duratit (nr.siipt./nr.ore) desfisuriirii credite
1. Practica de specialitate: de d 5 saptiméni / 180 ore Noiembrie- 6
producere decembrie
2. Practica de cercetare 4 5 saptdméni / 180 ore Martie-aprilie 6
Forma de evaluare finali a studiilor
Final evaluation form of studies
Nr. Forma de evaluare finali a studiilor Termene de organizare Nr. credite ECTS
1. Sustinerea tezei de master/ Mai 24
Master's thesis defense
Unitiiti de curs/module la libera alegere
Course units/modules of your choice
Numir de ore Numir de ore pe tipuri de d
Denumirea unititii de curs/modulului activititi / Forma de Nr.
Cod - evaluare
Contact Studiu ECTS
Total A .t C S P/L
direct | individual
An I de studii / semestrul 1
S.01.L.001 | Politici si practici concurengiale 180 60 120 30 30 - examen 6
Competition policies and practices
Anul I/ semestrul 2
S.01.L.002 | Logistica eficienti si performanti a 180 60 120 30 30 - examen 6
transportului de marfuri/ Efficient
and efficient logistics of freight
iransport
Anul IT/ semestrul 3
S.01.L.003 | Implementarea sistemelor ISO in 180 60 120 30 30 - examen 6
afaceri
Implementing ISO systems in business
Total 540 180 360 90 90 18
Total number

PLANUL PENTRU MODULUL PSTHOPEDAGOGIC (SE SOLICITA SUPLIMENTAR)

ANUL I
Semestrul I
Numirul de ore pe
Cod Denumirea Numiir de ore tipuri de activititi Forma de Credite
unitdifii de curs/modulului | Total | Contact Studiu C S L evaluare
ore direct individual
F.03.0.001 | Pedagogie 120 30 90 16 14 - E 4
F.03.0.002 | Fundamentele psihologiei 950 30 60 16 14 - E 3
S.03.A.003 | Psihologia dezvoltirii 120 30 90 16 14 - E 4
Psihologia personalititii
S.03.A.004
Total sem. 1 330 90 240 48 42 - E 11
Semestrul I1
Numiirul de ore pe
Cod ) Denumirea Numiir de ore tipuri de activititi Forma de | Credite
unitdfii de curs/modulului | Total | Contact Studiu C S L evaluare
ore direct individual
F.04.0.005 | Educatie incluziva 50 30 60 16 14 - E 3




F.04.0.005 Managementul conflictului 120 30 90 16 14 - E 4
S.04.A.007 | Tehnologii educafionale 90 30 60 16 14 - E 3
Teoria §i metodologia
S.04.A.008 curriculumului
Practica pedagogica 1 - 450 450 B 15
activiti{i extra-curriculare
Total sem 2. 750 90 660 48 42 - 4 25
Total anul 1 | 1080 180 900 96 84 7 36
ANUL 11
Semestrul III
Numiirul de ore pe
Cod Denumirea Numiir de ore tipuri de activitiiti Forma de | Credite
unitd(ii de curs/modulului Total | Contact Studiu C S L evaluare
ore direct individual
F.05.0.009 | Etica profesionald 90 30 60 16 14 - E 3
F.05.0.010 Psihologia familiei
S.05.A.011 | Teoriagi metodologia 180 60 120 30 - 30 E 6
evaludrii
Total sem. 3 270 920 180 46 14 30 2 9
Semestrul IV
Numiirul de ore pe
Denumirea Numir de ore tipuri de activititi Forma de | Credite
unitdfii de curs/modulului Total | Contact Studiu c S L evaluare
ore direct individual
Practica pedagogica 2- activitd{i extra- 450 450 E 15
curriculare
Total sem 4. 450 450 1 15
Total anul II | 720 90 630 46 14 30 3 24
TOTAL | 1800 270 1530 142 98 30 10 60

Minimum-ul curricular initial pentru absolventii altor domenii care vin la master in domeniul de
formare profesionald 0413 business si administrare

The initial curricular minimum for graduates of other fields who come to

administration

the master's degree in the professional training ficld 0413 business and

Numiir de ore
Cod Denumirea u:jlitlﬁt-ii de curs / Numiirul de ore = pe tipuri de activititi m N:ulﬁi:h
= T | ot | pgiviawst | € | S | P
F.01.0.001 | Microeconomie 180 90 90 60 | 30 - | Examen 6
Microeconomics
F.01.0.004 | Fundamentele
managementului
o dagmnmlsof 120 60 60 30 | 30 | - |Examen| 4
management
F.02.0.006 | Macroeconomie 180 90 90 60 | 30 I — 6
Macroeconomics
el e 20 | 60 | 60 [30]30| - |Examen| 4
inans
S.01.0.008 | Bazele antreprenoriatului | ,, 60 60 30 | 30 I £ — 4
Basics of entrepreneurship ’
S.02.0.012 | Analiza economico-
g’.‘a"c'f"a . 180 | 90 9 | 60 | 30 | - |Examen| 6
inancial and economic
analysis
Total 900 450 450 270 | 180 - 6 30
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