
Întrebări pentru examenul complex 

la 

Fundamentele Psihologiei Aplicate  

 

I. Introducere în Psihologie și Metodologie 

1. Definirea psihologiei ca știință: obiectul de studiu și evoluția istorică. 

2. Caracterul sistemului psihic uman: abordarea sistemică și nivelurile de organizare. 

3. Clasificarea fenomenelor psihice: procese, stări și însușiri psihice. 

4. Metoda observației în psihologie: tipuri, avantaje și limite. 

5. Metoda experimentală: variabile independente, dependente și controlul acestora. 

6. Metoda testelor: calitățile metrice ale unui test (fidelitate, validitate, etalonare). 

7. Metoda convorbirii și anamneza în evaluarea psihologică. 

8. Determinismul în psihologie: interacțiunea dintre ereditate, mediu și educație. 

9. Relația dintre psihic și creier: localizarea funcțiilor psihice superioare. 

10. Conștiința ca nivel superior de organizare a psihicului. 

 

II. Procese Psihice Senzoriale 

11. Definirea și legile generale ale senzațiilor (legea pragurilor, adaptarea, sensibilizarea). 

12. Clasificarea senzațiilor după natura stimulului și a receptorului. 

13. Percepția: definiție, structură și diferențe față de senzație. 

14. Legile percepției (integritatea, selectivitatea, structuralitatea, constanța). 

15. Percepția spațiului, timpului și a mișcării. 

16. Iluziile perceptive: cauze și mecanisme de producere. 

17. Reprezentarea: definiție, proprietăți și funcții în activitatea cognitivă. 

18. Clasificarea reprezentărilor după analizatorul dominant și gradul de generalitate. 

19. Rolul reprezentărilor ca treaptă de trecere de la senzorial la logic. 

20. Tulburări elementare ale sferei senzoriale (agnozii, parestezii). 

 

III. Procese Psihice Cognitive Superioare 

21. Gândirea: definire și caracteristici fundamentale (caracterul abstract-formal și mijlocit). 

22. Operațiile fundamentale ale gândirii (analiza, sinteza, comparația, abstractizarea, 

generalizarea). 

23. Noțiunea (conceptul) ca unitate de bază a gândirii. 

24. Formele raționamentului: inductiv, deductiv și analogic. 



25. Strategii de rezolvare a problemelor: algoritmică și euristică. 

26. Înțelegerea ca proces psihic central al gândirii. 

27. Relația dintre gândire și limbaj: unitate și diferențe. 

28. Memoria: definiție, procese (memorare, păstrare, reactualizare). 

29. Formele memoriei după durata păstrării (senzorială, de scurtă durată, de lungă durată). 

30. Memoria declarativă vs. memoria procedurală. 

31. Uitarea: teorii, cauze și rolul ei în echilibrul psihic. 

32. Imaginația: definiție, funcții și forme (reproductivă, creatoare, visul de perspectivă). 

33. Procedeele imaginației (agglutinarea, amplificarea, miniaturizarea, tipizarea). 

34. Rolul imaginației în procesul creației. 

35. Inteligența: abordări clasice (Spearman, Thurstone) și moderne (Gardner, Sternberg). 

 

IV. Procese Psihice Reglatorii 

36. Motivația: definiție, funcții și structură (trebuințe, motive, interese, convingeri). 

37. Piramida trebuințelor a lui Abraham Maslow și relevanța sa actuală. 

38. Formele motivației: intrinsecă vs. extrinsecă, pozitivă vs. negativă. 

39. Optimul motivațional și legea Yerkes-Dodson. 

40. Afectivitatea: definiție și proprietăți (polaritate, intensitate, durată, mobilitate). 

41. Clasificarea trăirilor afective: procese primare, emoții, sentimente, pasiuni. 

42. Emoțiile de bază conform lui Paul Ekman și Robert Plutchik. 

43. Stresul psihic: mecanisme, faze (Selye) și strategii de coping. 

44. Voința: definiție, structura actului voluntar și fazele procesului decizional. 

45. Calitățile voinței: puterea voinței, perseverența, promptitudinea deciziei. 

46. Atenția: definiție, forme (involuntară, voluntară, postvoluntară). 

47. Însușirile atenției: volumul, stabilitatea, concentrarea, distribuția și mobilitatea. 

48. Rolul atenției în optimizarea activității cognitive. 

49. Frustrarea și conflictul motivațional: tipologii și rezolvare. 

50. Anxietatea vs. frica: diferențe conceptuale și manifestări. 

 

V. Limbajul și Comunicarea 

51. Funcțiile limbajului (comunicare, cognitivă, reglatorie, expresivă). 

52. Formele limbajului: extern (oral, scris) și intern. 

53. Comunicarea non-verbală și paraverbală: importanța în interacțiunea umană. 

54. Bariere în comunicarea eficientă. 

55. Dezvoltarea limbajului în ontogeneză (teorii: Skinner vs. Chomsky). 

 

 



VI. Psihologia Personalității 

56. Conceptul de personalitate în psihologie: individ, persoană, personalitate, individualitate. 

57. Structura personalității: temperament, caracter, aptitudini. 

58. Temperamentul: tipologii clasice (Hippocrate-Galen, Pavlov) și abordări moderne. 

59. Caracterul: definire, structură (atitudini și trăsături) și geneză. 

60. Aptitudinile: definiție, clasificare și relația cu talentul și geniul. 

61. Modelul Big Five (Cinci Factori) al personalității (Costa & McCrae). 

62. Teoria psihanalitică a personalității (Freud: Id, Ego, Superego). 

63. Abordarea umanistă a personalității (Rogers, Maslow). 

64. Teoria învățării sociale și personalitatea (Bandura). 

65. Locus of control (Rotter) și autoeficacitatea. 

66. Mecanisme de apărare ale Eului (negarea, proiecția, sublimarea, regresia). 

67. Tipologii constituționale ale personalității (Kretschmer, Sheldon). 

68. Introversiunea și extraversiunea în concepția lui C.G. Jung și H. Eysenck. 

69. Sinele și identitatea personală: formare și evoluție. 

70. Tulburările de personalitate: aspecte generale și criterii de diferențiere. 

 

VII. Atenție, Învățare și Activitate 

71. Învățarea: definiție și forme (condiționare clasică, operantă, învățare prin observație). 

72. Legile învățării (exercițiului, efectului, stării de pregătire). 

73. Transferul și interferența în procesul de învățare. 

74. Stilurile de învățare: vizual, auditiv, kinestezic. 

75. Activitatea ca modalitate de existență a psihicului. 

76. Jocul, învățarea și munca: analiză comparativă. 

77. Creativitatea: factori intelectuali, non-intelectuali și sociali. 

78. Etapele procesului creativ (preparare, incubație, iluminare, verificare). 

79. Oboseala psihică: forme, cauze și metode de refacere. 

80. Performanța și succesul: factori determinanți. 

 

VIII. Școli și Direcții în Psihologie 

81. Structuralismul (Wundt) vs. Funcționalismul (James). 

82. Behaviorismul clasic (Watson) și neobehaviorismul (Skinner). 

83. Psihologia Gestaltistă: legile organizării perceptive. 

84. Psihanaliza lui Sigmund Freud: inconștientul și refularea. 

85. Psihologia analitică (Jung) și psihologia individuală (Adler). 

86. Psihologia umanistă: "a treia forță" în psihologie. 

87. Cognitivismul: metafora procesării informației. 

88. Psihologia genetică (Piaget): stadiile dezvoltării cognitive. 



89. Abordarea socioculturală a lui Vîgotski: zona proximei dezvoltări. 

90. Neuropsihologia: contribuții la înțelegerea proceselor psihice. 

 

IX. Psihologia Socială și a Grupurilor (Fundamente) 

91. Grupul social: definiție, structură și funcții. 

92. Fenomene de grup: conformismul, obediența, facilitarea socială. 

93. Liderul și stilurile de conducere (Lewin). 

94. Atitudinile sociale: structură, funcții și schimbare. 

95. Stereotipuri, prejudecăți și discriminare. 

96. Agresivitatea: teorii și factori de influență. 

97. Altruismul și comportamentul prosocial. 

98. Cogniția socială: atribuirea cauzală (Heider, Kelley). 

99. Dinamica grupului și coeziunea. 

100. Conflictul intergrupal și strategii de reducere a acestuia. 

 

X. Sinteză și Interdisciplinaritate 

101. Unitatea proceselor cognitive, afective și volitive în activitate. 

102. Conștiința și inconștientul: raporturi de interacțiune. 

103. Rolul limbajului în constituirea sistemului psihic uman. 

104. Diferențe individuale în procesarea informației. 

105. Impactul culturii asupra proceselor psihice fundamentale. 

106. Psihologia ca fundament pentru psihoterapie și consiliere. 

107. Etica cercetării în psihologie. 

108. Conceptul de sănătate mentală și normalitate psihică. 

109. Relația dintre inteligența cognitivă și inteligența emoțională. 

110. Importanța feedback-ului în reglarea comportamentului uman. 

 

XI. Întrebări de Aprofundare (Suplimentare) 

111. Cum influențează motivația procesul memorării? 

112. Analizați diferența dintre senzația tactilă și cea termică. 

113. Explicați fenomenul "părerea de sine" în cadrul auto-evaluării. 

114. Rolul sistemului reticulat activator ascendent în mecanismul atenției. 

115. Descrieți stadiul operațiilor concrete în viziunea lui Piaget. 

116. Ce este "insight-ul" în rezolvarea de probleme? 

117. Diferența dintre motivele de deficit și motivele de creștere (Maslow). 

118. Cum funcționează memoria de lucru (Baddeley)? 



119. Influența temperamentului asupra stilului de muncă. 

120. Analizați conceptul de "vocație" din perspectivă psihologică. 

121. Rolul afectivității în procesul creativ. 

122. Ce reprezintă "percepția subliminală"? 

123. Cum se manifestă "disonanța cognitivă" (Festinger)? 

124. Importanța comunicării asertive în mediul profesional. 

125. Descrieți mecanismul de formare a deprinderilor. 

126. Relația dintre ereditate și inteligență: studiile pe gemeni. 

127. Ce este "empatia" și cum se măsoară ea? 

128. Explicați conceptul de "transfer de învățare". 

129. Cum influențează grupul decizia individuală (fenomenul de polarizare)? 

130. Rolul curiozității în procesul cunoașterii. 

131. Diferența dintre un motiv și un scop. 

132. Analizați structura imaginii de sine. 

133. Ce este "voința de putere" în viziunea lui Adler? 

134. Descrieți fenomenul de "ancorare" în gândire. 

135. Rolul neurotransmițătorilor în stările afective (serotonina, dopamina). 

136. Cum afectează vârsta plasticitatea memoriei? 

137. Diferența dintre gândirea convergentă și cea divergentă (Guilford). 

138. Ce este "temperamentul" din perspectiva activității nervoase superioare? 

139. Importanța ritualurilor în stabilitatea afectivă a individului. 

140. Analizați conceptul de "reziliență". 

141. Cum se realizează reglajul verbal al comportamentului? 

142. Rolul intuiției în procesul decizional. 

143. Ce reprezintă "arhiva memoriei de lungă durată"? 

144. Diferența dintre aptitudinile generale și cele speciale. 

145. Cum influențează mass-media formarea opiniilor și atitudinilor? 

146. Analizați conceptul de "auto-actualizare". 

147. Ce este "atenția distributivă" și în ce profesii este esențială? 

148. Rolul jocului în dezvoltarea funcțiilor psihice la copil. 

149. Cum se explică "amnezia infantilă"? 

150. Importanța studiului fundamentelor psihologiei pentru un viitor psiholog 

clinician. 

 

I. Psihologie Clinică și Psihoterapie 

1. Obiectivele și atribuțiile psihologului clinician în unitățile sanitare. 

2. Conceptul de sănătate și boală în psihologia clinică: abordarea bio-psiho-socială. 

3. Examenul psihologic clinic: structură, etape și obiective. 

4. Interviul clinic: tehnici de facilitare a comunicării și gestionarea rezistențelor. 

5. Diagnosticul nozografic vs. diagnosticul funcțional. 

6. Evaluarea funcțiilor cognitive în context clinic (atenție, memorie, inteligență). 

7. Evaluarea personalității în mediul clinic: utilizarea chestionarelor și a tehnicilor 

proiective. 



8. Semiologia tulburărilor de percepție și reprezentare (halucinații, iluzii). 

9. Semiologia tulburărilor de gândire (idei delirante, obsesii, fovii). 

10. Evaluarea riscului de comportament auto și heterovătămător. 

11. Rolul psihologului în echipa multidisciplinară de psihiatrie. 

12. Specificul intervenției psihologice în tulburările de anxietate. 

13. Abordarea psihologică a pacienților cu depresie majoră. 

14. Evaluarea și intervenția în tulburările de comportament alimentar. 

15. Psihologia pacientului somatic: reacții psihice la boala cronică. 

16. Intervenția de criză: principii și tehnici fundamentale. 

17. Psihologia durerii: mecanisme psihologice și strategii de management. 

18. Particularitățile evaluării psihologice la copil și adolescent. 

19. Evaluarea geriatrică: specificul funcționării psihice la vârsta a treia. 

20. Conceptul de "Compliance" (aderență) la tratament și factorii de influență. 

21. Prevenția primară, secundară și terțiară în sănătatea mintală. 

22. Mecanisme de apărare vs. strategii de coping în patologie. 

23. Diferențierea dintre consilierea psihologică și psihoterapie. 

24. Etica și deontologia în practica psihologiei clinice. 

25. Managementul stresului post-traumatic (PTSD). 

 

II. Psihologia Muncii și Organizațională 

26. Analiza postului: metode, tehnici și finalități. 

27. Recrutarea și selecția personalului: etapele procesului și criterii de eficiență. 

28. Interviul de selecție: tipuri de întrebări și erori de evaluare. 

29. Utilizarea testelor psihologice în selecția profesională. 

30. Integrarea profesională a noilor angajați (onboarding). 

31. Evaluarea performanțelor profesionale: metode subiective vs. obiective. 

32. Motivarea personalului: teorii de conținut și teorii de proces. 

33. Satisfacția în muncă: factori determinanți și consecințe asupra performanței. 

34. Cultura și climatul organizațional: definiție și modalități de diagnostic. 

35. Leadership-ul în organizații: stiluri de conducere și eficiența lor. 

36. Comunicarea organizațională: rețele, fluxuri și bariere. 

37. Managementul conflictelor în mediul organizațional. 

38. Stresul ocupațional: surse, manifestări și programe de prevenție. 

39. Sindromul Burnout: stadii, simptomatologie și intervenție. 

40. Formarea și dezvoltarea profesională: identificarea nevoilor de instruire. 

41. Coaching și mentoring în context organizațional. 

42. Echipele de lucru: dinamica grupului și productivitatea. 

43. Managementul schimbării organizaționale: rezistența la schimbare și depășirea ei. 

44. Ergonomia locului de muncă: optimizarea relației om-mașină-mediu. 

45. Accidentele de muncă: factorul uman și cauzalitatea psihologică. 

46. Puterea și autoritatea în organizații. 

47. Etica în afaceri și responsabilitatea socială a organizațiilor. 

48. Absentismul și fluctuația de personal: indicatori și soluții psihologice. 



49. Marketingul personal și branding-ul profesional al angajatului. 

50. Rolul psihologului în managementul resurselor umane. 

 

III. Psihologie Educațională și Consiliere Școlară 

51. Obiectivele asistenței psihopedagogice în mediul școlar. 

52. Evaluarea psihopedagogică a disponibilității copilului pentru școală. 

53. Particularitățile adaptării școlare în diferite cicluri de învățământ. 

54. Învățarea eficientă: strategii de optimizare a procesului de achiziție. 

55. Evaluarea și intervenția în dificultățile de învățare (dislexia, disgrafia, discalculia). 

56. Managementul clasei de elevi: strategii de menținere a disciplinei. 

57. Relația profesor-elev: aspecte psihologice și bariere de comunicare. 

58. Consilierea vocațională și orientarea carierei la adolescenți. 

59. Prevenirea și combaterea bullying-ului în mediul școlar. 

60. Intervenția psihopedagogică în cazul copiilor cu cerințe educaționale speciale (CES). 

61. Educarea creativității în context școlar. 

62. Rolul familiei în succesul școlar: parteneriatul școală-familie. 

63. Abandonul școlar: factori de risc și programe de prevenție. 

64. Evaluarea aptitudinilor școlare și a intereselor profesionale. 

65. Tulburarea cu deficit de atenție și hiperactivitate (ADHD) în context școlar. 

66. Consilierea părinților: tehnici de parenting pozitiv. 

67. Dezvoltarea inteligenței emoționale la elevi. 

68. Motivația pentru învățare: strategii de stimulare a interesului cognitiv. 

69. Managementul examenelor: anxietatea de evaluare și tehnici de relaxare. 

70. Rolul consilierului școlar în orientarea școlară a elevilor dotați. 

 

IV. Psihologie Judiciară și Aplicată în Justiție 

71. Obiectul și domeniile de studiu ale psihologiei judiciare. 

72. Psihologia martorului: factori care influențează fidelitatea depoziției. 

73. Psihologia victimei (Victimologia): trauma și asistența psihologică. 

74. Structura personalității criminale: teorii și modele explicative. 

75. Evaluarea psihologică a discernământului. 

76. Psihologia interogatoriului: tehnici de obținere a declarațiilor și detectarea simulării. 

77. Eroarea judiciară din perspectivă psihologică. 

78. Expertiza psihologică judiciară vs. constatarea psihologică. 

79. Psihologia comportamentului simulat: indicatori verbali și non-verbali. 

80. Agresivitatea și violența: mecanisme psihologice și forme de manifestare. 

81. Psihologia procesului de deliberare în completul de judecată. 

82. Profiling-ul psihologic (analiza comportamentului criminal). 

83. Particularitățile psihologice ale delincvenței juvenile. 



84. Detenția și efectele sale psihologice (prisionalizarea). 

85. Programe de reabilitare și reintegrare socială a foștilor deținuți. 

 

V. Evaluare Psihologică și Metodologie Aplicată 

86. Etapele construcției unui instrument de evaluare psihologică. 

87. Adaptarea culturală a testelor psihologice străine. 

88. Raportul de evaluare psihologică: structură și limbaj utilizat. 

89. Limitele confidențialității în practica psihologică. 

90. Consimțământul informat în evaluare și intervenție. 

91. Evaluarea prin metode calitative: focus-grupul și studiul de caz. 

92. Utilizarea soft-urilor specializate în prelucrarea datelor psihologice. 

93. Deosebiri între testarea psihologică și evaluarea psihologică. 

94. Validitatea ecologică a rezultatelor testării. 

95. Distorsiuni în evaluare: dezirabilitatea socială și efectul de halo. 

 

VI. Psihologia Familiei și a Cuplului 

96. Ciclul vieții familiale: etape și crize specifice. 

97. Dinamica relației de cuplu: comunicare, putere și afectivitate. 

98. Evaluarea funcționalității familiale (Sistemul familial). 

99. Conflictul de cuplu și strategiile de mediere. 

100. Impactul divorțului asupra dezvoltării psihice a copilului. 

101. Familia adoptivă: provocări psihologice. 

102. Violența domestică: ciclul violenței și intervenția de urgență. 

103. Consilierea premaritală: obiective și beneficii. 

104. Stilurile de atașament și influența lor asupra relațiilor adulte. 

105. Rolul bunicilor în sistemul familial contemporan. 

 

VII. Psihologia Socială Aplicată și Reclama 

106. Psihologia reclamei: mecanisme de persuasiune și influențare. 

107. Comportamentul consumatorului: factori psihologici și decizia de cumpărare. 

108. Influența socială: conformismul, complianța și obediența în viața cotidiană. 

109. Psihologia mulțimilor și a comportamentului colectiv. 

110. Stereotipuri și prejudecăți în mediul profesional. 

111. Negocierea: strategii, tactici și profilul negociatorului. 

112. Opinia publică și mecanismele de manipulare a acesteia. 

113. Psihologia mediului: influența spațiului asupra comportamentului uman. 



114. Comunicarea politică și imaginea liderului. 

115. Promovarea stilului de viață sănătos prin campanii sociale. 

 

VIII. Intervenții și Tehnici Specifice 

116. Tehnici de relaxare (Antrenamentul autogen, relaxarea progresivă Jacobson). 

117. Metoda ABC cognitivă în controlul emoțiilor. 

118. Tehnici de asertivitate și managementul furiei. 

119. Utilizarea metaforei și a poveștilor terapeutice. 

120. Genograma ca instrument de evaluare și intervenție. 

121. Tehnica "scaunului gol" în abordarea gestalțistă. 

122. Desensibilizarea sistematică în tratamentul fobiilor. 

123. Tehnici de activare comportamentală în depresie. 

124. Mindfulness: aplicații în reducerea stresului. 

125. Psihodrama ca metodă de intervenție în grup. 

 

IX. Probleme Contemporane și Direcții Noi 

126. Psihologia digitală: impactul rețelelor sociale asupra stimei de sine. 

127. Adicțiile moderne: dependența de internet, jocuri video și telefon. 

128. Tele-psihologia: avantaje, limite și reglementări etice. 

129. Psihologia pozitivă: fericirea, optimismul și fluxul (flow). 

130. Neuropsihologia aplicată în recuperarea post-traumatică. 

131. Psihologia sportului: pregătirea mentală a sportivului de performanță. 

132. Reziliența psihologică: factori de protecție în situații adverse. 

133. Managementul diversității în organizații multiculturale. 

134. Psihologia transporturilor: evaluarea aptitudinilor pentru conducerea auto. 

135. Intervenția psihologică în situații de catastrofe și dezastre naturale. 

 

X. Sinteză și Practică Profesională 

136. Autocunoașterea și dezvoltarea personală a psihologului. 

137. Supervizarea în psihologie: rol și necesitate profesională. 

138. Brandingul personal al psihologului și promovarea serviciilor. 

139. Legislația privind exercitarea profesiei de psiholog. 

140. Proiectarea unui program de intervenție psihologică (etape). 

141. Evaluarea eficacității unei intervenții psihologice. 

142. Managementul cabinetului individual de psihologie. 

143. Colaborarea psihologului cu asistentul social și avocatul. 



144. Empatia vs. identificarea cu clientul: limitele implicării. 

145. Transferul și contratransferul în relația de ajutor. 

146. Utilizarea tehnicilor creative (art-terapie, meloterapie) în asistență. 

147. Psihologia religiei: suportul spiritual în momente de criză. 

148. Importanța cercetării aplicate pentru evoluția practicii psihologice. 

149. Gestionarea clienților dificili sau involuntari. 

150. Viitorul profesiei de psiholog în contextul Inteligenței Artificiale. 

 


