intrebiri pentru examenul complex
la
Fundamentele Psihologiei Aplicate

I. Introducere in Psihologie si Metodologie

1. Definirea psihologiei ca stiintd: obiectul de studiu si evolutia istorica.

2. Caracterul sistemului psihic uman: abordarea sistemica si nivelurile de organizare.
3. Clasificarea fenomenelor psihice: procese, stdri si insusiri psihice.

4. Metoda observatiei in psihologie: tipuri, avantaje si limite.

5. Metoda experimentala: variabile independente, dependente si controlul acestora.
6. Metoda testelor: calitatile metrice ale unui test (fidelitate, validitate, etalonare).

7. Metoda convorbirii i anamneza 1n evaluarea psihologica.

8. Determinismul in psihologie: interactiunea dintre ereditate, mediu si educatie.

9. Relatia dintre psihic si creier: localizarea functiilor psihice superioare.

10. Constiinta ca nivel superior de organizare a psihicului.

I1. Procese Psihice Senzoriale

11. Definirea si legile generale ale senzatiilor (legea pragurilor, adaptarea, sensibilizarea).
12. Clasificarea senzatiilor dupa natura stimulului si a receptorului.

13. Perceptia: definitie, structura si diferente fata de senzatie.

14. Legile perceptiei (integritatea, selectivitatea, structuralitatea, constanta).

15. Perceptia spatiului, timpului si a miscarii.

16. Iluziile perceptive: cauze si mecanisme de producere.

17. Reprezentarea: definitie, proprietati si functii in activitatea cognitiva.

18. Clasificarea reprezentarilor dupa analizatorul dominant si gradul de generalitate.

19. Rolul reprezentarilor ca treaptd de trecere de la senzorial la logic.

20. Tulburari elementare ale sferei senzoriale (agnozii, parestezii).

I11. Procese Psihice Cognitive Superioare

21. Gandirea: definire si caracteristici fundamentale (caracterul abstract-formal si mijlocit).

22. Operatiile fundamentale ale gandirii (analiza, sinteza, comparatia, abstractizarea,
generalizarea).

23. Notiunea (conceptul) ca unitate de baza a gandirii.

24. Formele rationamentului: inductiv, deductiv si analogic.



25. Strategii de rezolvare a problemelor: algoritmica si euristica.

26. Intelegerea ca proces psihic central al gandirii.

27. Relatia dintre gandire si limbaj: unitate si diferente.

28. Memoria: definitie, procese (memorare, pastrare, reactualizare).

29. Formele memoriei dupa durata pastrarii (senzoriald, de scurta durata, de lunga durata).
30. Memoria declarativa vs. memoria procedurala.

31. Uitarea: teorii, cauze si rolul ei in echilibrul psihic.

32. Imaginatia: definitie, functii si forme (reproductiva, creatoare, visul de perspectiva).
33. Procedeele imaginatiei (agglutinarea, amplificarea, miniaturizarea, tipizarea).

34. Rolul imaginatiei in procesul creatiei.

35. Inteligenta: abordari clasice (Spearman, Thurstone) si moderne (Gardner, Sternberg).

IV. Procese Psihice Reglatorii

36. Motivatia: definitie, functii si structura (trebuinte, motive, interese, convingerti).
37. Piramida trebuintelor a lui Abraham Maslow si relevanta sa actuala.

38. Formele motivatiei: intrinsecd vs. extrinseca, pozitiva vs. negativa.

39. Optimul motivational si legea Yerkes-Dodson.

40. Afectivitatea: definitie si proprietati (polaritate, intensitate, duratd, mobilitate).

41. Clasificarea trairilor afective: procese primare, emotii, sentimente, pasiuni.

42. Emotiile de bazd conform lui Paul Ekman si Robert Plutchik.

43. Stresul psihic: mecanisme, faze (Selye) si strategii de coping.

44. Vointa: definitie, structura actului voluntar si fazele procesului decizional.

45. Calitatile vointei: puterea vointei, perseverenta, promptitudinea deciziei.

46. Atentia: definitie, forme (involuntara, voluntara, postvoluntara).

47. Insusirile atentiei: volumul, stabilitatea, concentrarea, distributia si mobilitatea.
48. Rolul atentiei in optimizarea activitatii cognitive.

49. Frustrarea si conflictul motivational: tipologii si rezolvare.

50. Anxietatea vs. frica: diferente conceptuale si manifestari.

V. Limbajul si Comunicarea

51. Functiile limbajului (comunicare, cognitiva, reglatorie, expresiva).

52. Formele limbajului: extern (oral, scris) si intern.

53. Comunicarea non-verbald si paraverbald: importanta in interactiunea umana.
54. Bariere In comunicarea eficienta.

55. Dezvoltarea limbajului in ontogeneza (teorii: Skinner vs. Chomsky).



VI. Psihologia Personalitatii

56. Conceptul de personalitate in psihologie: individ, persoana, personalitate, individualitate.
57. Structura personalitdtii: temperament, caracter, aptitudini.

58. Temperamentul: tipologii clasice (Hippocrate-Galen, Pavlov) si abordari moderne.
59. Caracterul: definire, structurd (atitudini si trasaturi) si geneza.

60. Aptitudinile: definitie, clasificare si relatia cu talentul si geniul.

61. Modelul Big Five (Cinci Factori) al personalitatii (Costa & McCrae).

62. Teoria psihanalitica a personalitatii (Freud: Id, Ego, Superego).

63. Abordarea umanista a personalitdtii (Rogers, Maslow).

64. Teoria invatarii sociale si personalitatea (Bandura).

65. Locus of control (Rotter) si autoeficacitatea.

66. Mecanisme de aparare ale Eului (negarea, proiectia, sublimarea, regresia).

67. Tipologii constitutionale ale personalitatii (Kretschmer, Sheldon).

68. Introversiunea si extraversiunea in conceptia lui C.G. Jung si H. Eysenck.

69. Sinele si identitatea personald: formare si evolutie.

70. Tulburarile de personalitate: aspecte generale si criterii de diferentiere.

VII. Atentie, inviitare si Activitate

71. Invitarea: definitie si forme (conditionare clasicd, operanti, invitare prin observatie).
72. Legile Invatarii (exercitiului, efectului, starii de pregatire).

73. Transferul si interferenta in procesul de invatare.

74. Stilurile de invatare: vizual, auditiv, kinestezic.

75. Activitatea ca modalitate de existenta a psihicului.

76. Jocul, Invatarea si munca: analizd comparativa.

77. Creativitatea: factori intelectuali, non-intelectuali si sociali.

78. Etapele procesului creativ (preparare, incubatie, iluminare, verificare).

79. Oboseala psihica: forme, cauze si metode de refacere.

80. Performanta si succesul: factori determinanti.

VIII. Scoli si Directii in Psihologie

81. Structuralismul (Wundt) vs. Functionalismul (James).

82. Behaviorismul clasic (Watson) si neobehaviorismul (Skinner).
83. Psihologia Gestaltista: legile organizarii perceptive.

84. Psihanaliza lui Sigmund Freud: inconstientul si refularea.

85. Psihologia analitica (Jung) si psihologia individuala (Adler).
86. Psihologia umanista: "a treia forta" in psihologie.

87. Cognitivismul: metafora procesarii informatiei.

88. Psihologia genetica (Piaget): stadiile dezvoltarii cognitive.



89. Abordarea socioculturala a lui Vigotski: zona proximei dezvoltari.
90. Neuropsihologia: contributii la intelegerea proceselor psihice.

IX. Psihologia Sociala si a Grupurilor (Fundamente)

91. Grupul social: definitie, structura si functii.

92. Fenomene de grup: conformismul, obedienta, facilitarea sociala.
93. Liderul si stilurile de conducere (Lewin).

94. Atitudinile sociale: structurd, functii si schimbare.

95. Stereotipuri, prejudecati si discriminare.

96. Agresivitatea: teorii si factori de influenta.

97. Altruismul si comportamentul prosocial.

98. Cognitia sociala: atribuirea cauzala (Heider, Kelley).

99. Dinamica grupului si coeziunea.

100. Conlflictul intergrupal si strategii de reducere a acestuia.

X. Sinteza si Interdisciplinaritate

101. Unitatea proceselor cognitive, afective si volitive in activitate.
102. Constiinta si inconstientul: raporturi de interactiune.

103. Rolul limbajului in constituirea sistemului psihic uman.

104. Diferente individuale in procesarea informatiei.

105. Impactul culturii asupra proceselor psihice fundamentale.

106. Psihologia ca fundament pentru psihoterapie si consiliere.
107. Etica cercetarii in psihologie.

108. Conceptul de sdnatate mentala si normalitate psihica.

109. Relatia dintre inteligenta cognitiva si inteligenta emotionala.
110. Importanta feedback-ului in reglarea comportamentului uman.

XI. Intrebiri de Aprofundare (Suplimentare)

111. Cum influenteaza motivatia procesul memorarii?

112. Analizati diferenta dintre senzatia tactila si cea termica.

113. Explicati fenomenul "parerea de sine" in cadrul auto-evaluarii.

114. Rolul sistemului reticulat activator ascendent in mecanismul atentiei.
115. Descrieti stadiul operatiilor concrete in viziunea lui Piaget.

116. Ce este "insight-ul" in rezolvarea de probleme?

117. Diferenta dintre motivele de deficit si motivele de crestere (Maslow).

118. Cum functioneaza memoria de lucru (Baddeley)?



119.
120.
121.
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132.
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138.
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150.

Influenta temperamentului asupra stilului de munca.

Analizati conceptul de "vocatie" din perspectiva psihologica.

Rolul afectivitatii In procesul creativ.

Ce reprezintd "perceptia subliminala"?

Cum se manifestd "disonanta cognitiva" (Festinger)?

Importanta comunicarii asertive in mediul profesional.

Descrieti mecanismul de formare a deprinderilor.

Relatia dintre ereditate si inteligenta: studiile pe gemeni.

Ce este "empatia" si cum se masoara ea?

Explicati conceptul de "transfer de invétare".

Cum influenteaza grupul decizia individuala (fenomenul de polarizare)?
Rolul curiozitatii in procesul cunoasterii.

Diferenta dintre un motiv si un scop.

Analizati structura imaginii de sine.

Ce este "vointa de putere" in viziunea lui Adler?

Descrieti fenomenul de "ancorare" in gandire.

Rolul neurotransmitatorilor 1n stérile afective (serotonina, dopamina).
Cum afecteaza varsta plasticitatea memoriei?

Diferenta dintre gdndirea convergenta si cea divergenta (Guilford).
Ce este "temperamentul” din perspectiva activitatii nervoase superioare?
Importanta ritualurilor in stabilitatea afectiva a individului.

Analizati conceptul de "rezilienta".

Cum se realizeaza reglajul verbal al comportamentului?

Rolul intuitiei In procesul decizional.

Ce reprezintd "arhiva memoriei de lungd duratd"?

Diferenta dintre aptitudinile generale si cele speciale.

Cum influenteaza mass-media formarea opiniilor si atitudinilor?
Analizati conceptul de "auto-actualizare".

Ce este "atentia distributiva" si in ce profesii este esentiala?

Rolul jocului in dezvoltarea functiilor psihice la copil.

Cum se explica "amnezia infantila"?

Importanta studiului fundamentelor psihologiei pentru un viitor psiholog
clinician.

I. Psihologie Clinica si Psihoterapie

NoUnhsLDd—

Obiectivele si atributiile psihologului clinician in unitatile sanitare.

Conceptul de sanatate si boald in psihologia clinica: abordarea bio-psiho-sociala.
Examenul psihologic clinic: structurd, etape si obiective.

Interviul clinic: tehnici de facilitare a comunicarii si gestionarea rezistentelor.
Diagnosticul nozografic vs. diagnosticul functional.

Evaluarea functiilor cognitive in context clinic (atentie, memorie, inteligentd).
Evaluarea personalitatii in mediul clinic: utilizarea chestionarelor si a tehnicilor
proiective.



8. Semiologia tulburarilor de perceptie si reprezentare (halucinatii, iluzii).
9. Semiologia tulburarilor de gandire (idei delirante, obsesii, fovii).

10. Evaluarea riscului de comportament auto si heterovatamator.

11. Rolul psihologului in echipa multidisciplinara de psihiatrie.

12. Specificul interventiei psihologice in tulburarile de anxietate.

13. Abordarea psihologica a pacientilor cu depresie majora.

14. Evaluarea si interventia in tulburarile de comportament alimentar.

15. Psihologia pacientului somatic: reactii psihice la boala cronica.

16. Interventia de criza: principii si tehnici fundamentale.

17. Psihologia durerii: mecanisme psihologice si strategii de management.
18. Particularitatile evaluarii psihologice la copil si adolescent.

19. Evaluarea geriatrica: specificul functionarii psihice la varsta a treia.

20. Conceptul de "Compliance" (aderentd) la tratament si factorii de influenta.
21. Preventia primara, secundara si tertiara in sanatatea mintala.

22. Mecanisme de apdrare vs. strategii de coping in patologie.

23. Diferentierea dintre consilierea psihologica si psihoterapie.

24. Etica si deontologia 1n practica psihologiei clinice.

25. Managementul stresului post-traumatic (PTSD).

I1. Psihologia Muncii si Organizationala

26. Analiza postului: metode, tehnici si finalitati.

27. Recrutarea si selectia personalului: etapele procesului si criterii de eficienta.
28. Interviul de selectie: tipuri de intrebari si erori de evaluare.

29. Utilizarea testelor psihologice in selectia profesionala.

30. Integrarea profesionald a noilor angajati (onboarding).

31. Evaluarea performantelor profesionale: metode subiective vs. obiective.

32. Motivarea personalului: teorii de continut si teorii de proces.

33. Satisfactia in munca: factori determinanti si consecinte asupra performantei.
34. Cultura si climatul organizational: definitie si modalitdti de diagnostic.

35. Leadership-ul in organizatii: stiluri de conducere si eficienta lor.

36. Comunicarea organizationala: retele, fluxuri si bariere.

37. Managementul conflictelor in mediul organizational.

38. Stresul ocupational: surse, manifestari si programe de preventie.

39. Sindromul Burnout: stadii, simptomatologie si interventie.

40. Formarea si dezvoltarea profesionala: identificarea nevoilor de instruire.

41. Coaching si mentoring in context organizational.

42. Echipele de lucru: dinamica grupului si productivitatea.

43. Managementul schimbarii organizationale: rezistenta la schimbare si depasirea ei.
44. Ergonomia locului de munca: optimizarea relatiel om-masind-mediu.

45. Accidentele de munca: factorul uman si cauzalitatea psihologica.

46. Puterea si autoritatea Tn organizatii.

47. Etica in afaceri si responsabilitatea sociald a organizatiilor.

48. Absentismul si fluctuatia de personal: indicatori si solutii psihologice.



49.
50.

Marketingul personal si branding-ul profesional al angajatului.
Rolul psihologului in managementul resurselor umane.

I11. Psihologie Educationala si Consiliere Scolara

51.
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Obiectivele asistentei psihopedagogice in mediul scolar.

Particularitdtile adaptarii scolare in diferite cicluri de invatamant.

Invitarea eficienti: strategii de optimizare a procesului de achizitie.

Evaluarea si interventia in dificultétile de invatare (dislexia, disgrafia, discalculia).
Managementul clasei de elevi: strategii de mentinere a disciplinei.

Relatia profesor-elev: aspecte psihologice si bariere de comunicare.

Consilierea vocationala si orientarea carierei la adolescenti.

Prevenirea si combaterea bullying-ului in mediul scolar.

Interventia psihopedagogica in cazul copiilor cu cerinte educationale speciale (CES).
Educarea creativitatii in context scolar.

Rolul familiei in succesul scolar: parteneriatul scoala-familie.

Abandonul scolar: factori de risc si programe de preventie.

Evaluarea aptitudinilor scolare si a intereselor profesionale.

Tulburarea cu deficit de atentie si hiperactivitate (ADHD) in context scolar.
Consilierea parintilor: tehnici de parenting pozitiv.

Dezvoltarea inteligentei emotionale la elevi.

Motivatia pentru Invatare: strategii de stimulare a interesului cognitiv.
Managementul examenelor: anxietatea de evaluare si tehnici de relaxare.

Rolul consilierului scolar in orientarea scolard a elevilor dotati.

IV. Psihologie Judiciara si Aplicata in Justitie

71.
72.
73.
74.
75.
76.
77.
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81.
82.
83.

Obiectul si domeniile de studiu ale psihologiei judiciare.

Psihologia martorului: factori care influenteaza fidelitatea depozitiei.
Psihologia victimei (Victimologia): trauma si asistenta psihologica.
Structura personalitatii criminale: teorii si modele explicative.

Evaluarea psihologica a discernaméantului.

Psihologia interogatoriului: tehnici de obtinere a declaratiilor si detectarea simularii.
Eroarea judiciara din perspectiva psihologica.

Expertiza psihologica judiciara vs. constatarea psihologica.

Psihologia comportamentului simulat: indicatori verbali si non-verbali.
Agresivitatea si violenta: mecanisme psihologice si forme de manifestare.
Psihologia procesului de deliberare in completul de judecata.

Profiling-ul psihologic (analiza comportamentului criminal).
Particularitatile psihologice ale delincventei juvenile.



84. Detentia si efectele sale psihologice (prisionalizarea).
85. Programe de reabilitare si reintegrare sociald a fostilor detinuti.

V. Evaluare Psihologica si Metodologie Aplicata

86. Etapele constructiei unui instrument de evaluare psihologica.

87. Adaptarea culturala a testelor psihologice straine.

88. Raportul de evaluare psihologica: structura si limbaj utilizat.

89. Limitele confidentialitatii in practica psihologica.

90. Consimtamantul informat in evaluare si interventie.

91. Evaluarea prin metode calitative: focus-grupul si studiul de caz.

92. Utilizarea soft-urilor specializate in prelucrarea datelor psihologice.
93. Deosebiri intre testarea psihologica si evaluarea psihologica.

94. Validitatea ecologica a rezultatelor testarii.

95. Distorsiuni 1n evaluare: dezirabilitatea sociala si efectul de halo.

VI. Psihologia Familiei si a Cuplului

96. Ciclul vietii familiale: etape si crize specifice.

97. Dinamica relatiei de cuplu: comunicare, putere si afectivitate.
98. Evaluarea functionalitatii familiale (Sistemul familial).

99. Conflictul de cuplu si strategiile de mediere.

100. Impactul divortului asupra dezvoltarii psihice a copilului.
101. Familia adoptiva: provocari psihologice.

102. Violenta domestica: ciclul violentei si interventia de urgenta.
103. Consilierea premaritala: obiective si beneficii.

104. Stilurile de atasament si influenta lor asupra relatiilor adulte.
105. Rolul bunicilor in sistemul familial contemporan.

VII. Psihologia Sociala Aplicata si Reclama

106. Psihologia reclamei: mecanisme de persuasiune si influentare.

107. Comportamentul consumatorului: factori psihologici si decizia de cumparare.
108. Influenta sociald: conformismul, complianta si obedienta in viata cotidiana.
109. Psihologia multimilor si a comportamentului colectiv.

110. Stereotipuri si prejudecdti in mediul profesional.

111. Negocierea: strategii, tactici si profilul negociatorului.

112. Opinia publicd si mecanismele de manipulare a acesteia.

113. Psihologia mediului: influenta spatiului asupra comportamentului uman.



114. Comunicarea politica si imaginea liderului.
115. Promovarea stilului de viatd sandtos prin campanii sociale.

VIII. Interventii si Tehnici Specifice

116. Tehnici de relaxare (Antrenamentul autogen, relaxarea progresiva Jacobson).
117. Metoda ABC cognitiva in controlul emotiilor.

118. Tehnici de asertivitate si managementul furiei.

119. Utilizarea metaforei si a povestilor terapeutice.

120. Genograma ca instrument de evaluare si interventie.

121. Tehnica "scaunului gol" in abordarea gestaltista.

122. Desensibilizarea sistematica in tratamentul fobiilor.

123. Tehnici de activare comportamentala in depresie.

124. Mindfulness: aplicatii in reducerea stresului.

125. Psihodrama ca metoda de interventie in grup.

IX. Probleme Contemporane si Directii Noi

126. Psihologia digitala: impactul retelelor sociale asupra stimei de sine.

127. Adictiile moderne: dependenta de internet, jocuri video si telefon.

128. Tele-psihologia: avantaje, limite si reglementari etice.

129. Psihologia pozitiva: fericirea, optimismul si fluxul (flow).

130. Neuropsihologia aplicata in recuperarea post-traumatica.

131. Psihologia sportului: pregatirea mentala a sportivului de performanta.
132. Rezilienta psihologica: factori de protectie in situatii adverse.

133. Managementul diversitatii in organizatii multiculturale.

134. Psihologia transporturilor: evaluarea aptitudinilor pentru conducerea auto.
135. Interventia psihologica in situatii de catastrofe si dezastre naturale.

X. Sinteza si Practica Profesionala

136. Autocunoasterea si dezvoltarea personald a psihologului.

137. Supervizarea in psihologie: rol si necesitate profesionala.

138. Brandingul personal al psihologului si promovarea serviciilor.
139. Legislatia privind exercitarea profesiei de psiholog.

140. Proiectarea unui program de interventie psihologica (etape).
141. Evaluarea eficacitatii unei interventii psihologice.

142. Managementul cabinetului individual de psihologie.

143. Colaborarea psihologului cu asistentul social si avocatul.



144.
145.
146.
147.
148.
149.
150.

Empatia vs. identificarea cu clientul: limitele implicarii.
Transferul si contratransferul in relatia de ajutor.

Utilizarea tehnicilor creative (art-terapie, meloterapie) in asistenta.
Psihologia religiei: suportul spiritual iIn momente de criza.
Importanta cercetarii aplicate pentru evolutia practicii psihologice.
Gestionarea clientilor dificili sau involuntari.

Viitorul profesiei de psiholog in contextul Inteligentei Artificiale.



