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CAPITOLUL I. DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Consiliul de administratie activeaza in conformitate cu normele
Regulamentului — cadru de organizare si functionare a institutiilor de invatamant
profesional tehnic, aprobat prin OMEC nr. 824 din 11.06.2024 si prevederile
Regulamentului intern de organizare si functionare a Colegiului Universitatii de
Studii Europene din Moldova, aprobat la sedinta Senatului USEM, proces-verbal
nr. 5 din 29.01.2026.

Art. 2.Consiliul de administratie este un organ de administrare operativa a
Colegiului Universititii de Studii Europene din Moldova ce asigura activitatea
manageriala a institutiei si se constituie la prima sedinta a Consiliului profesoral.

Art. 3. Consiliul de administratie se intruneste o data pe luna sau ori de cate
ori este nevoie.

Art. 4. Consiliul de administratie adoptd hotarari prin vot cu simpla
majoritate. Deciziile luate de Consiliu sunt consemnate in procese-verbale si sunt
obligatorii pentru directorul Institutiei.

Art. 5. Dezbaterile, punctele de vedere ale membrilor si hotararile
Consiliului de administratie se consemneaza in registrul de procese-verbale.

Art. 6. Registrul de procese-verbale se pastreaza, se indosariaza si se
numeroteaza. Pe ultima pagina, directorul institutiei semneaza pentru autentificarea

numarului paginilor registrului si aplica stampila.

CAPITOLUL II FUNCTIONAREA CONSILIULUI DE
ADMINISTRATIE

Art. 7. Administrarea Institutiei este efectuatd de catre Consiliul de
administratie, compus din directori adjuncti, contabil sef, sefi de sectii, sefi de
catedre, metodist, elevi, pdrinti, reprezentanti ai institutiilor cu care colaboreaza

Colegiul.



Art. 8.Consiliul de administratie este condus de persoana aleasa si activeaza
in baza si In conformitate cu prezentul Statut, cu Regulamentul intern de activitate.

Art. 9.Prezenta membrilor la sedintele Consiliului de administratie este
obligatorie.

Art. 10.Consiliul de administratie este deliberativ, dacd la sedintd participa
cel putin 2/3 din numarul total al membrilor.

Art. 11. Presedintele Consiliului de administratie are urmatoarele atributii:

a) conduce sedintele Consiliului de administratie;

b) elaborecaza hotararile si deciziile adoptate de catre Consiliul de
administratie;

c) semneaza deciziile luate de catre Consiliul de administratie Tn situatiile
prevazute de lege;

d) semneaza documentele aprobate de catre Consiliul de administratie in
toate situatiile prevazute de lege;

e) colaboreaza cu secretarul consiliului de administratie Tn privinta redactarii
documentelor necesare desfasurarii sedintelor, convocdrii membrilor si
comunicdrii hotararilor si deciziilor adoptate.

Art. 12. Directorul Colegiului numeste, prin decizie comuna, secretarul
Consiliului de administratie, in baza voturilor membrilor Consiliului de
administratie.

Art. 13. Secretarul consiliului de administratie are urmatoarele atributii:

a) asigurd convocarea, in scris, a membrilor Consiliului de administratie;

b) inregistreaza procesele-verbale lizibil si inteligibil;

c) aduce la cunostinta salariatilor si partilor interesate hotararile adoptate de
catre Consiliul de administratie;

d) raspunde de arhivarea documentelor elaborate si adoptate de cétre
Consiliul de administratie.

Art. 14.Consiliul de administratie isi desfasoara activitatea in conformitate

cu planul anual aprobat la prima sedinta. Planul de activitate al Consiliului de



administratie este parte componentd a planului managerial anual de activitate al
institutiei

Art. 15. In vederea asigurdrii transparentei decizionale, toate deciziile si
hotédrarile Consiliului de administratie sunt plasate pe panoul informativ al

institutiei.

CAPITOLUL III. ATRIBUTHLE CONSILIULUI DE
ADMINISTRATIE

Art. 16.Consiliul de administratie are urmatoarele atributii:

1) asigura aplicarea in practicd a prevederilor cadrului legislativ si normativ;

2) aproba anual bugetul Institutiei;

3) aproba strategia de realizare si gestionare a resurselor financiare
extrabugetare, inclusiv a activitatilor de antreprenoriat, conform legislatiei;

4) aproba schema de incadrare a Institutiei, in conformitate cu Statele-tip ale
Institutiet;

5) avizeaza fisele de post ale angajatilor Institutie;

6) aproba strategia de dezvoltare a resurselor umane la nivelul Institutiei;

7) aproba taxa de studii;

8) aproba platforma de dialog social cu partenerii educationali;

9) aproba termenele de desfasurare a sesiunii si de lichidare a restantelor;

10) monitorizeaza si evalueaza periodic parcurgerea materiei de studii;

11) avizeaza proiectele statelor-tip de personal,

12) examineaza si propune spre aprobare norma didactica anuala;

13) analizeaza abaterile comise de personalul Institutiei si propune, dupa caz,
sanctiuni, conform legislatiei, aproba acordarea primelor pentru salariatii institutiei
etc.,

14) alte atributii prevazute de actele normative.



CAPITOLUL IV. DIZPOZITII FINALE

Art. 17. Prevederile prezentului Regulament sunt general obligatorii pentru
toti angajatii institutiei si pot fi completate cu alte prevederi adaptate specificului
institutiei.

Art. 18.Prezentul Regulament intrd in vigoare din ziua aprobarii lui de catre

Senatul USEM.



