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I, Continutul procesului de studii este determinat de Cadrul National al Calificarilor pe domenii de
formare profesionald (dupd aprobarea in modul stabilit), Planul de invagdmant, §i Curriculum-ul
(programele analitice) pe unitdfi de curs/module.
2. Procesul de predare — invatare - evaluare se realizeaza conform Planului de invajamant elaborat in
baza Cadrului National al Calificarilor care include obiectivele procesului de studii, exprimate prin
finalitdti de studiu, perioada standard de studii, volumul de muncd solicitat, cerintele pentru
inceperea studiilor, lista unitatilor de curs/modulelor studiate, Curriculum-ul (programele analitice)
ale unitatilor de curs/modulelor, fisele unitatilor de curs, optiunile propuse si conditiile selectarii
unitatilor de curs/modulelor, posibilitafile de alegere a traseelor educationale, cerintele pentru
finalizarea studiilor, actele de studii, calificarea/ titlurile care urmeaza a fi conferite la finalizarea
studiilor,
3. Cerintele privind elaborarea Curriculum-ului unitatii de curs/modulului sint stabilite prin
prezentul Regulament aprobat de citre Minister. Curriculum-ul se elaboreazid §i se aproba de
institutia de invatamint. Cerintele privind elaborarea Planului de invaiamant sint reglementate prin
Planul-cadru pentru studii superioare.
4. Curriculum-ul i planul de invatamint pot fi modificate/perfectate cu conditia implementirii din
urmétorul an de studii. O versiune noud a Curriculum-ului si a Planului de invatdmant pentru un nou
an academic se va aplica persoanelor inmatriculate la studii in anul respectiv cu conditia ca
modificarile au fost operate in modul stabilit pind la finele anului precedent de studii si au fost
facute publice prin sistemul informational al institutiei.
5. Planul de invatamint poate fi divizat in module de unitafi de curs. Modulul reprezintd un grup de
unitati de curs constituit in functie de obiectivele Curriculum-ului.
6. O unitate de curs/modul reprezintd o unitate structuratd de activitdyi de predare - invitare -
evaluare a finalitatilor de studiu intr-un domeniu al cunoagterii. Tezele de an reprezintd o forma
speciald a unitagii/unitatilor de curs sau a modulului/modulelor din anul respectiv de studii.
7. Tipurile si formele unitagilor de curs sint determinate prin Planul-cadru pentru
invatamintul superior. Pentru fiecare unitate de curs/modul se elaboreazd Curriculum-ul (programa
analiticd) distinct pe forme de invagamint cu conditia reflectdrii integrale a continutului unitagii de
curs/modulului §i asigurdrii unitatii obiectivelor curriculare.
8. Curriculum-ul pe unitati de curs/modul (programa analiticd) elaborat de catedre §i aprobate de
Consiliul facultatii va include: descrierea unititii de curs/modulului i Acontinutul propriu-zis.
9. Descrierea unitagilor de curs/modulelor se realizeaza in limba roména si va include obligatoriu:
b) codul cursului, care include informatia privind anul §i semestrul in care se {ine
unitatea de curs/modulul. gradul de obligativitate (obligatorie in cadrul unui
domeniu (specialitdti), optionald sau la libera alegere), precum i categoria
formativi a acestuia (fundamentald, de formare a abilitagilor si competentelor
generale, de orientare socio-umanistica, de orientare spre specializare, de orientare
cdtre alt domeniu de formare la ciclul II, master);
¢) tipul cursului cu indicarea ponderii diferitor activitagi, inclusiv repartizarea orelor
pe teme de studiu;
d) numarul de credite alocat unitatii de curs/modulului;
¢) numele autorului/cadrului didactic care preda unitatea de curs sau numele
autorilor/cadrelor didactice care predau unitaile de curs din modul;
f) competentele dezvoltate in cadrul cursului si finalitatile de studiu;
) conditiondrile sau exigengele prealabile.

10. Continutul cursului/modulului include:
a) continuturi corespunzitoare domeniului, specialitatii;
b) continutul de baza al cursului/ modulului, repartizarea orelor pe teme de studiu, cu
divizarea acestora pentru prelegeri, seminare, lucrdri practice si de laborator, studiu



individual etc.;

¢) bibliografia recomandata (obligatorie §i suplimentara) necesara pentru insugirea

unitatii de curs:

d) metode de predare si invétare utilizate;

€) sugestii pentru activitatea individuald, inclusiv descrierea formelor interactive

pentru studiul individual ghidat de profesor, utilizate de catre cadrul didactic,

temele, sarcinile $i numarul de ore.

f) metode de evaluare;

I1. Se vor defini clar metodele utilizate de evaluare formativd sau sumativi a cunostingelor
studentilor (evaluare prin examene scrise, examene scrise in combinatie cu discutii orale, examene
orale. evaluare asistatd de calculator, rapoarte, lucrari practice, lucrari de laborator, studii de caz,
stagii de practica, referate, proiecte/teze, portofoliu etc.), cit si ponderea si importanta relativa a
diferitor etape $i modalitagi de evaluare;

g) limba de predare.

Se va indica limba in care se realizeaza predarea, precum si daca unitatea de curs poate fi oferita si
in alte limbi decit limba romana

12. Curriculum-ul (programa analiticd) constituie informatie publica si se amplaseaza in sistemul
informational institutional. Titularul/titularii unitatii de curs/modulului elaboreaza §i prezintd, in
termen de pind la 25 august, curriculum-ul (programa analiticd) la catedrd pentru aprobarile
respective. Studentilor |i se prezinta curriculum-ul la unitatea de curs/modul (programa analitic), cu
finalitatile de studiu scontate, modalitatile si formele de evaluare a cunogtintelor la cursurile
teoretice i practice la prima ord de activitate la unitatea de curs.

PROIECTAREA CURRICULA PE DISCIPLINE SI CICLURI DE INVATAMANT
SUPERIOR

Curricula (programe) pe discipline reprezinta documente operationale necesare si obligatorii
pentru profesorii de la toate disciplinele academice, stagii de practica pentru toate ciclurile
invag@amantului superior (licentd, master, doctorat) in procesul de proiectare si realizare a activitatilor
de predare-invatare-evaluare in cadrul universitatii,

Din perspectiva teoriei curriculumului, acest tip de documente este elaborat in functie de
finalitaile stabilite pe cicluri de invitamant si valentele formative ale disciplinei respective privind
formarea dimensiunii specifice ale acestor finalitati. Orice activitate de instruire planificata pe baza
de curricula va fi conceputd de profesor ca activitate de predare-invijare-evaluare/cercetare. Functia
centrald a curricula consta in reglarea/orientarea proiectarii didactice a activitatilor de instruire
concrete in cadrul cursurilor, seminarelor, lucrarilor de laborator, stagiilor de practica.

I. Proiectarea curricula pe discipline in invafamantul superior, se realizeaza, de reguld, de
cadre didactice — titulari de cursuri, doctori/doctori habilitati si se aprobd la sedingele catedrelor/
departamentelor §i Comisiilor de Asigurare a Calitafii in baza avizelor respective. Cerinele
proiectdrii curriculare impun realizarea unor acfiuni pedagogice situate intr-o ordine
ierarhicaexplicitd, exprimatd in termeni de decizii de politici curriculare instituionale:
Fundamentarea clara a conceptiei curriculumului (centrare pe student, centrare pe competente etc.).

2. Definirea explicitd a finalitafilor angajate in selectarea si ordonarea materiei pe cicluri de
inviigimant (module/unitati de invétare).

3. Definirea clara §i taxonomia competentelor specifice disciplinei, corelarea acestora cu
competentele din Cadrul National al Calificarilor, care converg la formarea competentelor
specializarii.

4. Identificarea solutiilor metodologice optime in diferite situatii de instruire.



5. Prezentarea solutiilor docimologice posibile la nivel strategic §i operational in termeni de
evaluare initiala, continud/formativa, finald/sumativa,

Conceperea curricula pe discipline prevede:

e Structurarea lor hexagonald (conceptia curriculumului [repere conceptuale], competente
generale §i specifice [descriptori], continuturi [module, subiecte, unitati de continuturi], strategii
didactice, strategii de evaluare, administrarea disciplinei.

» Dezvoltarea componentei ,,competente” si raportarea acestora la competentele din Cadrul
National al Calificdrilor, taxonomie acceptatd a competentelor, potentialul formativ al continutului
disciplinei.

¢ Constituirea unui nou statut al unitatilor de continut ca mijloc de formare/dezvoltare a
competentelor.

e Corelarea strategiilor didactice, strategiilor de evaluare cu finalitatile proiectate.

® Deschiderea spre intra- §i transdisciplinaritate/transversalitate. Asadar, structura curricula
pe discipline poate include urmatoarele componente:

& Preliminarii.

% Conceptia curriculumului/repere conceptuale.

& Administrarea disciplinei.

& Competente generale $i specifice.

& Unitati de conginuturi/module.

& Strategii didactice/activitafi de predare-invajare-evaluare.

& Bibliografie recomandata.

Curricula pe discipline nu pot fi concepute in afara cadrului conceptual circumscris la
momentul dat prin prevederi de politici educationale §i propriu-zis curriculare. in acest sens,
curricula pe discipline trebuie sa indeplineasca cel putin exigentele de ordin principial, precum ar fi
cele conceptuale si metodologice.

1. Conceptuale:

— sa reflecte orientdri strategice ale politicilor educagionale universitare si tendinte de
dezvoltare a invatAmdntului superior pe plan international;

— sa fie pertinente din punctul de vedere al necesitdtilor de formare profesionald si
personald a studentilor:

— sd se adapteze la complexul de factori care determind reusita §i performanta
academica;

— sd coreleze finalitafile specifice disciplinei cu cele specifice ciclurilor de invatamant
superior (competentelor specializarii);

— sd indice blocuri/module/unitati de continut, dar si strategiile §i mijloacele adecvate
formarii/dezvoltarii competentelor specifice disciplinei.

2. Metodologice:

— sd prezinte intr-o complexitate si ordine logicd componentele curriculare, astfel incit
acestea sa fie coerente §i ugor utilizabile ca instrumente didactice;

— si ofere sugestii si explicatii necesare pentru o mai buna intelegere a conceptului
curriculumului §i o aplicare mai eficientd a acestuia;

— sa fie clare, explicite, concise etc.;

— si fie prezentate intr-o forma unitard privind designul si limbajul.

Sugestii si exigente privind proiectarea curricula pe discipline (programe)

Preliminarii.
Se caracterizeaza pe scurt documentul;



% se indica statutul curriculumului in cadrul curricular general;
& se indica temeiuri de elaborare/reproiectare/dezvoltare;

& se indicd modalitati de utilizare, aplicare;

& se indica utilizatorii;

% alte informatii necesare.

Conceptia curriculumului/ repere conceptual.

*Se defineste conceptul de curriculum;

% se indicd orientérile conceptuale de baza:
~ centrare pe student;
— centrare pe formarea de competente;
— centrare pe valori;
—centrare pe necesitatile pietii muncii;
— centrare pe invifare autonomd, interdisciplinara;
% se prezinta principiile si notiunile-cheie;
% se prezintd functiile §i modalitdtile de realizare a interdisciplinaritatii;
% alte prevederi conceptuale.
Administrarea disciplinei.
Se prezinta tabelar §i se indica:
e Codul disciplinei.
¢ Denumirea disciplinei.
* Responsabilul de disciplina de studiu.
¢ Perioada de predare.
— Total ore, divizate in curs, seminar, lucru individual,
e Evaluarea (forma de evaluare, numarul de credite).

ompetentele generale pentru disciplin,

Competentele generale ale disciplinei derivi din competentele unei anumite specializari, dar
si din potenialul formativ al continutului disciplinei academice. Competentele generale pentru
disciplina academica se proiecteaza in baza unei taxonomii ale competentelor si se formuleaza in
forma de finalitati (vezi capitolul respectiv).

Competente specifice pentru unitatea de continut + unitatea de continut.

Competentele specifice pentru fiecare unitate de coninut deriva din competentele generale
proiectate anterior din cele ale specializarii. Competentele specifice pentru fiecare unitate de
continut se proiecteazd in baza unei taxonomii ale competenielor. De retinut ¢ la fel cum nu toate
competentele unei specializari au iegire intr-o anumita disciplind, asa si nu toate competentele
generale pentru disciplina academica au iegire intr-o anumita unitate de continut. Respectiv, nu toate
categoriile de competente dintr-o taxonomie se transforméa/se transcriu in competentele generale si
specifice ale disciplinei (vezi capitolul respectiv).

Strategii didactice si de evaluare.

Strategiile de predare-invatare-cvaluare se prezintd in plan conceptual prin exemple de
proiectare didactica a cursului/seminarului universitar si se aduc exemple de teste de evaluare etc.

Bibliografie.

In acest compartiment se propun cele mai recunoscute lucréri in domeniul cursului respectiv.

Curricula pe discipline se adapteazi dupd profilul programului de studiu



